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REGULAMENTO INTERNO
ASSOCIACAO COMERCIAL DE SANTOS

Art. 1° - A Associagdo Comercial de Santos, em atendimento ao artigo 64, paragrafo 2° do Estatuto

Social, estabelece por este regulamento interno as seguintes normas:

CAPITULO I
DA AFILIACAO E DESFILIACAO DE ASSOCIADOS

Artigo 20 - A classificagdo do quadro associativo da ACS obedecera ao disposto nos artigos 06° e 07° do

Estatuto Social.

Artigo 3° — Para preencher os quesitos de bom conceito e idoneidade, o Associado deve:

- Nao ter condenacgdo com transito em julgado em acdo criminal de competéncia estadual ou
federal.

- Na&o ter envolvimento em fatos publicos que atentem contra a dignidade da Associacdo Comercial

de Santos, a moral e os bons costumes.

Paragrafo Unico - Cabera a Diretoria Executiva avaliar e concluir o processo de admissdo, inclusive

em casos especiais.

Artigo 4° — A ficha de afiliacido e documentos, exigidos estatutariamente, serdo objeto de

procedimento administrativo, obedecendo ao principio da formalidade.

Paragrafo 1° — Recebida a proposta, a Diretoria Executiva tera o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias
para sua deliberacéo e resposta ao interessado.

Paragrafo 2° — No caso de indeferimento da proposta de afiliagdo, o interessado podera apresentar
recurso, no prazo de 15 (quinze) dias apés a resposta, para o Presidente do Conselho de Camaras
Setoriais, que convocard reunidio para apreciacdo do pedido, no prazo de 30 (trinta) dias da
protocolizacdo no Protocolo Geral ou na Secretaria da Diretoria Executiva.

Paragrafo 3°. — O interessado sera notificado da deciséo final do Conselho de Camaras em no maximo

15 (quinze) dias da deliberacdo, esgotando-se a possibilidade de outros recursos administrativos.

Artigo 5° - O pedido de desfiliagdo é um ato unilateral. A desfiliacdo, porém, ndo isentara o associado
de eventuais pendéncias financeiras e administrativas até a data da protocoliza¢ido do pedido junto ao
Protocolo Geral da entidade ou Secretaria da Administracdo. Eventuais débitos serdo periodicamente
atualizados, assegurando-se a Diretoria o direito de recorrer a Justica.

Paragrafo 1° - O pedido de reafiliacdo somente sera processado se ndo houver pendéncias financeiras
e administrativas. Para qualquer efeito prevalecera a nova data de admissio. Entre a desfiliacéo e a
afiliacdo obrigatoriamente tera que haver um prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo 20 — O interessado podera solicitar a eliminacio da caréncia prevista no paragrafo anterior,
mediante o pagamento do valor equivalente as contribui¢cbes dos meses que esteve afastado da

entidade, sem prejuizo do artigo 17° paragrafo tinico do Estatuto Social.



Artigo 6° — No caso de desrespeito ao Estatuto Social, Regulamento Interno ou por conduta publica

inadequada, a qualquer tempo podera ser proposta a desfiliacdo do Associado.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, DAS CONTRATACOES E COMISSOES DE APOIO

Artigo 07° — Para as reunides da Diretoria Executiva previstas no artigo 29° do Estatuto Social, os
suplentes serdo convocados para participagdo, integracdo e conhecimento dos assuntos de interesse

administrativo, contudo sem direito a voto.

Paragrafo tinico — O suplente tera direito a voto quando convocado em substitui¢do, ou na auséncia
de quaisquer dos diretores da Diretoria Executiva na reunido convocada, obedecendo-se a ordem de

12 e 22 supléncias, respectivamente.

Artigo 08° — O Presidente da Associacdo Comercial de Santos, respeitando-se o artigo 32° inciso II do
Estatuto Social, podera a qualquer tempo contratar servigos de apoio administrativo ou juridico,

eventuais ou efetivos, desde que aprovados por maioria da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Decidida a contratacio efetiva, a Diretoria definird a remuneracdo, forma de

prestacio dos servigos, atribuicoes e forma de atendimento.

Artigo 09° — Para realizacdo e concretizacdo de suas atividades administrativas, a Diretoria
Executiva podera, por aprovacdo da maioria de seus membros, criar comissées de atividades

especificas, de acordo com o interesse da Associacdo Comercial de Santos.

Paragrafo 1° — As comissGes poderdo executar e exercer atividades, desde que com prévio
consentimento e controle administrativo e financeiro da Diretoria Executiva da Associa¢cdo Comercial
de Santos.

Paragrafo 2° — Toda e qualquer comissdo instituida formalizara a Diretoria Executiva o seu
Regimento Interno para funcionamento, que por ela sera avaliado e eventualmente aprovado.
Paragrafo 3° — As comissbes criadas pela Diretoria Executiva da Associacdo Comercial de Santos
poderéao ser extintas a qualquer tempo, sempre obedecendo ao critério da vontade da maioria de seus

membros.

Artigo 10° - A concesséo de qualquer prorrogacéo de prazo de vencimento, acordo, desconto ou anistia,
inclusive dos acréscimos e multas legais, referentes as contribuicoes associativas ou a utilizacio dos

servicos da ACS, sera de competéncia do Presidente da Diretoria Executiva ou do Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico — Todos os cheques emitidos pela Associacdo Comercial de Santos conterdo as
assinaturas do Presidente da Diretoria Executiva, ou de seus procuradores legalmente constituidos
na forma do artigo 31°, inciso I do Estatuto Social, ou do substituto legal em exercicio e do Diretor

Financeiro ou do seu substituto legal.



CAPITULO III
DA UTILIZAGCAO DOS CONVENIOS E SERVICOS PELOS ASSOCIADOS

Artigo 11° — Os associados em situagdo regular poderdo usufruir todos os beneficios de servigos e

convénios oferecidos pela ACS, a saber:

- Espacos e equipamentos definidos para locacdo, conforme tabela instituida e aprovada pela
Diretoria Executiva.

- Convénios firmados para beneficios e descontos.

- Servigos juridicos disponibilizados.

- Descontos nos servigos de emissao de certificados de origem.

- Descontos nos cursos de classificacao e degustacéo de café.

- Biblioteca.

- Postos de Servicos implantados na sede da ACS ou em nucleos externos.

- Servigos de mediacdo e arbitragem conveniados com a ACS, ou ainda por aquelas que vierem a

ser contratadas ou formadas.

Paragrafo 1° — Para utilizagdo dos beneficios, os associados fardo solicitacdo formal na Secretaria da
Administracio, respeitando os horarios, valores e regras estabelecidos pela Diretoria Executiva.
Paragrafo 2° — Todos os beneficios sdo extensivos aos funcionarios dos associados devidamente
registrados.

Paragrafo 3° — Os casos omissos serdo encaminhados para avaliac¢do e decisdo da Diretoria Executiva.

Artigo 120 — Os s6cios beneméritos e honorarios tém os mesmos direitos previstos no artigo anterior.

CAPITULO IV
DA CONCESSAO DE TITULOS DE SOCIOS BENEMERITOS OU HONORARIOS

Artigo 13°° A formalizacéo do ato de concessdo do titulo de sécio benemérito ou honorario ocorrera em
90 (noventa) dias apés a ratificacido do Conselho de Camaras Setoriais, em solenidade oficial na sede
da Associacdo Comercial de Santos.

Paragrafo 1° — A ratificagdo da concesséo do titulo pelo Conselho de Camaras sera automaticamente
pautada para a 12 reunido subsequente ao encaminhamento do pedido.

Paragrafo 2° — Os s6cios beneméritos ou honorarios, na conformidade do que dispée o artigo 7°
paragrafo 1o poderdo utilizar todos os servigos mantidos pela ACS, sendo vedada sua participagio
direta ou indireta na administracido da ACS, nas Assembléias Gerais e no processo eleitoral.
Paragrafo 3° — Os sdcios beneméritos ou honorarios que mantiverem o pagamento das contribuicées

como sécios efetivos manterdo os direitos estatutarios previstos.



CAPITULO V
DAS ELEICOES

SECAO I — DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL:

Artigo 14° — Em respeito ao que dispde o artigo 22°, inciso I, paragrafo 1o, a eleicdo para Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, que ocorrera até o ultimo dia util do més de marcgo, tera o seguinte
procedimento:

I- Para concorrer ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva, a empresa associada tera que,
obrigatoriamente, ser afiliada h4 5 (cinco) anos, além de estar em dia com todas as obrigacdes
previstas no Estatuto Social e Regulamento Interno.

II- Para concorrer aos cargos de Diretoria ou de Supléncia, a empresa associada tera que,
obrigatoriamente, ser afiliada h4 2 (dois) anos, além de estar em dia com todas as obrigacdes
previstas no Estatuto Social e Regulamento Interno.

IIT- Os candidatos deverdo obrigatoriamente compor uma chapa completa, com postulantes a
todos os cargos. No ato de registro, a chapa receberda um numero de identificagao,
respeitando-se a ordem de inscrigao.

Iv- Para concorrer aos cargos do Conselho Fiscal, a empresa associada tera que,
obrigatoriamente, ser afiliada h4 3 (trés) anos, além de estar em dia com todas as obrigacdes

previstas no Estatuto Social e Regulamento Interno.

Artigo 15° — A inscri¢do da chapa sera protocolizada para registro no Protocolo Geral ou na Secretaria
da Diretoria Executiva da Associacdo Comercial de Santos. O prazo para inscri¢do terminara as 18

horas do ultimo dia 1til do més de janeiro do ano da elei¢io.

Paragrafo Unico — O requerimento sera enderecado ao Presidente da Diretoria Executiva, contendo a

composi¢io dos cargos, com os nomes dos respectivos postulantes, suas Camaras e assinaturas.

Artigo 16° — Apds a protocolizagdo do pedido de inscri¢do, a Secretaria da Diretoria Executiva tera o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para verificacio de eventuais irregularidades, que serdo notificadas por
e-mail ou diretamente aos interessados, para que a chapa providencie a regularizacdo em 3 (trés)

dias uteis, sob pena de exting¢ido do direito.

Artigo 17° — A composigdo da chapa respeitard o principio da representatividade e, assim, dentre os 9
(nove) candidatos & membros da Diretoria Executiva, 6 (seis) deles representardo Camaras Setoriais
distintas, ndo podendo haver entre os candidatos mais do que 2 (dois) representantes da mesma

Camara Setorial.
Paragrafo 1° — Da mesma forma, dentre os 6 (seis) candidatos a membros do Conselho Fiscal, 4
(quatro) representardo Camaras Setoriais distintas, ndo podendo haver entre os candidatos mais do

que 2 (dois) representantes da mesma Camara Setorial.

Artigo 18 - O candidato concorrera em apenas uma chapa, ndo podendo postular mais de um cargo.



Artigo 19° — Os membros da Diretoria Executiva, durante o mandato, ndo poderdo candidatar-se a

cargos no Conselho de Camaras.

Artigo 20° — Cumpridas as formalidades na Secretaria Executiva e decorridos os prazos previstos no
artigo 16° do Regulamento Interno, a Diretoria Executiva providenciara imediata publicidade aos
associados dos postulantes com afixacdo no quadro de avisos da entidade, por e-mail, no site da

entidade, e, se necessario, por outros veiculos de comunicacao.

Paragrafo 1° — Conforme dispde o artigo 36° do Estatuto Social, eventuais impugnagbes serdo
protocolizadas no Protocolo Geral ou na Secretaria Executiva da Associacdo Comercial de Santos no
prazo de 3 (trés) dias uteis da publicidade das chapas, enderecadas ao Presidente do Conselho de
Camaras Setoriais, que providenciard julgamento em até 5 (cinco) dias uteis, notificando
formalmente o impugnante e a Diretoria Executiva no primeiro dia util apés a decisio.

Paragrafo 20 - Se julgar conveniente, apés tomar conhecimento oficial da decisio, a parte interessada
podera recorrer a Assembléia Geral Extraordindria, na forma do artigo 23° inciso IV e artigo 25°
inciso III do Estatuto Social. O recurso, com 1/5 de assinaturas dos associados com direito a voto, tera
que ser apresentado no prazo méximo de 05 (cinco) dias e enderecado ao Presidente da Diretoria
Executiva, que procedera a convocacdo com a maior brevidade possivel, respeitando-se os prazos
estatutarios. A decisido da Assembléia sera definitiva, encerrando-se qualquer possibilidade recursal.
Artigo 21° — Esgotados os prazos dispostos no artigo 20° e seus paragrafos do Regulamento Interno, o
Presidente da Diretoria Executiva providenciard, na forma do artigo 24° e paragrafos do Estatuto

Social, a publicac¢io da convocac¢ido da Assembléia Geral Ordindria de elei¢io.

Paragrafo Unico — A data da Assembléia de eleicdo sera definida sempre em dias uteis, ndo podendo

coincidir com vésperas de feriados ou de fins de semana.

Artigo 22° — Definida a regularidade da chapa ou das chapas concorrentes, a pedido do candidato a
presidente, a Secretaria da Diretoria Executiva, no prazo maximo 3 (trés) dias, disponibilizard uma
listagem atualizada contendo: nomes de todos os associados, seus representantes, telefones ou e-

mails.

Paragrafo 1° — As fichas de afiliacdo deverdo ser atualizadas, pelos associados, até o Gltimo dia util do
meés de janeiro do ano de eleicdo. A partir desta data, ndo mais poderdo ser alteradas para fins de
representacio no processo eleitoral, prevalecendo o que constar na ficha.

Paragrafo 2° — Para votar, a empresa associada tera que, obrigatoriamente, ser afiliada ha mais de 2
(dois) anos e estar em dia com todas as obrigacdes previstas no Estatuto Social e Regulamento

Interno.

Artigo 23° — As cédulas de votacgdo deverio conter:

I- A identificagdo numérica do registro da chapa concorrente.
II- O nome dos candidatos e seus respectivos cargos.
II1- As rubricas do Presidente e Secretario da Assembléia de eleigio.

Artigo 24° — Cada chapa concorrente podera indicar um associado para fiscalizar os procedimentos



eleitorais no dia da eleicdo, desde o momento da instalagdo da Assembléia.

Paragrafo 1° — Este fiscal sera credenciado pela Secretaria da Diretoria Executiva até o horario de
inicio da Assembléia.

Paragrafo 20 — O fiscal credenciado tera livre transito no local de votagao, respeitando a privacidade
dos votantes e o bom andamento da Assembléia.

Paragrafo 3° — O Presidente da Assembléia podera determinar a substituicdo do fiscal que apresentar
conduta incompativel com os trabalhos.

Paragrafo 4° — Na Assembléia de Eleicdo, a Diretoria Executiva disponibilizar4d um representante
juridico para dirimir eventuais questoes legais, sempre que suscitado pelo Presidente da Assembléia.
Paragrafo 5° — Cada chapa concorrente indicara um advogado para acompanhar o andamento dos

trabalhos, mas quaisquer manifestacées dependerdo de autorizacdo do Presidente da Assembléia.

Artigo 25° — A Secretaria da Diretoria Executiva disponibilizard a listagem dos representantes dos
associados aptos a votar, para a respectiva identificacio com documento publico com fotografia e

asslnatura.

Paragrafo Unico — O trabalho de recepcao, identificacéo e registro de assinaturas sera realizado pelos

funcionéarios da entidade.

Artigo 26° — A Diretoria Executiva disponibilizara urna ou urnas para utilizagio na Assembléia de

Eleigéo. Serao asseguradas a privacidade dos votantes e a inviolabilidade dos votos.

Artigo 27° — Cabera ao Presidente da Assembléia e ao Secretario a convocacdo individual e nominal
dos associados presentes, por ordem alfabética, para entrega de cédula e exercicio do voto,

garantindo-se o principio da privacidade nos termos do artigo 26°, do Regulamento Interno.

Paragrafo Unico — Néo serdo admitidos representantes por Instrumento Ptblico ou particular de

procuracao.

Artigo 28° — Com a instalagdo da Assembléia, fica oficialmente encerrado o processo de assinatura
dos associados presentes. Em nenhuma hipdtese sera permitida a inclusdo de eventuais

retardatarios.

Artigo 29° — Encerrada a votagdo, o Presidente da Assembléia providenciara a abertura da urna e
verificacdo das cédulas, no préprio local de votacdo e na presenca de todos, com prioridade para os

fiscais credenciados.

Paragrafo 1° — Cabera ao Secretario conferir se o numero de cédulas coincidird com o nimero de
associados que efetivamente participaram do processo de votacdo, conforme convocacio individual e
nominal.

Paragrafo 2° — Serfo considerados nulos os votos que apresentarem rasuras, observagdes e outras
situacbes estranhas ao preenchimento da cédula, e brancos aqueles que néo tiverem preenchimento.

Paragrafo 3¢ - O Presidente providenciara a contagem dos votos, proclamara a chapa vencedora do



pleito e dara posse imediata.
Paragrafo 4° — O Secretario registrara em ata o resultado da eleig¢do, discriminando os votos validos

para as respectivas chapas, os brancos e os nulos.

Artigo 30° — Em caso de empate entre duas ou mais chapas concorrentes, o Presidente da Assembléia
providenciarda imediatamente nova votacido entre as chapas empatadas, em 2° turno, para apuracio

da chapa vencedora.

Artigo 31° — Em caso de cerceamento de direitos ou de falta de transparéncia, qualquer das chapas
concorrentes podera recorrer ao Presidente do Conselho de Camaras para garantir a independéncia

do processo eleitoral.

Paragrafo 1° — Em nfo sendo atendido o pleito, as chapas concorrentes poderdo a qualquer tempo
recorrer a agdo do Presidente da Subsec¢io da Ordem dos Advogados de Santos, para garantir a
transparéncia e lisura do processo eleitoral.

Paragrafo 2° — Eventuais custos provocados pela solicitacdo prevista no parigrafo anterior serdo de

responsabilidade do postulante.

Artigo 32° — Eventuais davidas ou omissdes dos artigos que regulam o processo eleitoral serfo

dirimidas pelo Conselho das Camaras Setoriais.

SECAO II —- DAS CAMARAS SETORIAIS E DO CONSELHO DE CAMARAS

Artigo 33° — As Camaras Setoriais serdo formadas nos termos do artigo 39° e seus respectivos
paragrafos do Estatuto Social. As eleigoes serdo realizadas apenas entre seus membros, para escolha

de Coordenador, Vice Coordenador e Secretéario, para mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo 1° — Para as Camaras Setoriais formadas ao longo da gestdo da Diretoria, o mandato se
encerrard na mesma data dos demais.

Paragrafo 2° — As elei¢des serdo realizadas até a primeira quinzena do més de abril. A convocagio
serd feita pelo Coordenador com 10 (dez) dias de antecedéncia, com afixacdo no quadro de avisos da
entidade, no e-mail e no site da Associacdo Comercial de Santos.

Paragrafo 3° — Os candidatos que estiverem em dia com todas as obrigagdes previstas no Estatuto
Social e Regulamento Interno, poderdo se inscrever no momento da reunido de elei¢cdo, sem outras
formalidades.

Paragrafo 4° — A elei¢do podera ocorrer por escrutinio secreto ou por aclamacio, ficando a critério dos
seus pares.

Paragrafo 5° — O Secretario da Camara Setorial providenciara a ata da reunifdo, que sera
encaminhada ao Presidente do Conselho de Camaras em 5 (cinco) dias, para atualizacdo da sua
representacao.

Paragrafo 6° — Caso o Coordenador nfdo convoque a elei¢do na forma discriminada no caput, o
procedimento cabera ao Vice Coordenador em exercicio e, na falta deste, ao Presidente do Conselho

de Camaras Setoriais.



SECAO III - DO CONSELHO DE CAMARAS SETORIAIS

Artigo 34° — O Conselho de Camaras Setoriais sera formado nos termos do artigo 37° e seus
paragrafos do Estatuto Social, e suas elei¢bes serdo realizadas apenas entre os Coordenadores de
Camaras, ou na sua auséncia, pelo Vice Coordenador, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente,

1° Secretario e 20 Secretario do Conselho de CAmaras Setoriais, para mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As elei¢bes serdo convocadas na 12 quinzena de maio pelo Presidente do Conselho de
Camaras, com afixacdo da convocacdo no quadro de avisos da entidade, no e-mail e no site da
Associacdo Comercial de Santos.

Paragrafo 2° — Os candidatos poderdo se inscrever no momento da reunido de eleicdo, sem outras
formalidades.

Paragrafo 3° — Os candidatos aos cargos de Presidente e Vice Presidente do Conselho de Camaras
terdo que, obrigatoriamente, ser afiliados ha 2 (dois) anos e estar em dia com as obrigacdes previstas
no Estatuto Social e Regulamento Interno.

Paragrafo 4° — A eleigdo podera realizar-se por escrutinio secreto ou por aclamagao, a critério dos
participantes.

Paragrafo 5° — O Secretario do Conselho de Camaras Setoriais providenciara a ata da reunifo, para
encaminhamento a Diretoria Executiva, cumprindo as formalidades legais.

Paragrafo 6° — Caso o Presidente ndo convoque elei¢bes ou reunides estatutariamente obrigatoérias,

estas serdo convocadas nos termos do artigo 37° paragrafo 4° do Estatuto Social.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO, DAS VACANCIAS E DAS DESTITUICOES

Artigo 35° — O processo administrativo para pedido de aplicacdo de penalidades aos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou aos Sécios Honorarios obedecera ao seguinte:

I — Devidamente assinado, o interessado devera protocolar requerimento ao Presidente da Diretoria
Executiva, fundamentando a infracido cometida e sua justificativa legal.

II - O requerimento sera registrado no Protocolo Geral ou na Secretaria da Diretoria Executiva.

III — Apés o protocolo do pedido, o Presidente providenciara em 5 (cinco) dias & notificacdo do
reclamado, para apresentacdo em 15 (quinze) dias de sua defesa preliminar escrita.

IV — Apés a apresentacdo da defesa escrita o Presidente, no maximo em 5 (cinco) dias, marcara uma
reunido para tentativa de conciliacido entre as partes.

V — Nesta reunifo estarfio presentes as partes envolvidas, o Presidente da Diretoria Executiva, o
Presidente do Conselho de Camaras Setoriais e o representante do Departamento Juridico da
entidade, se existir.

VI - Conciliadas as partes, o processo sera extinto e arquivado.

VII — N3ao ocorrendo a conciliacdo, o Presidente convocara a Diretoria Executiva, exceto o reclamado,
em reunifo extraordindria para julgar o pedido no prazo de 10 (dez) dias; a decisdo serd formalmente
notificada as partes envolvidas.

VIII- A parte insatisfeita podera recorrer no prazo de 15 (quinze) dias ao Conselho de Camara

Setoriais, nos termos do artigo 18° do Estatuto Social, em recurso escrito enderecado ao Presidente do



Conselho de Camaras Setoriais, que serd protocolado no Protocolo Geral ou na Secretaria da
Diretoria Executiva.

IX — Recebido o recurso, o Presidente do Conselho de Camaras convocara reunido especifica para
apreciacdo e deliberacdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias, respeitando-se o artigo 18° paragrafos 1°
e 20 do Estatuto Social. A reunifo obrigatoriamente ocorrera no 10° dia apés a convocagdo, que podera
ser feita por e-mail ou por outro meio eficiente de comunicac¢do. Com assessoria do Departamento
Juridico da entidade, se houver, sera anunciada a decisido e notificadas as partes, no prazo maximo
de até 5 (cinco) dias.

X — Da decisdo cabera recurso na forma do artigo 18° paragrafo 5° do Estatuto Social, encaminhado
ao Presidente da Diretoria Executiva, que convocara Assembléia Geral.

XI — Encerrado quaisquer dos prazos recursais estabelecidos no Estatuto Social e Regulamento
Interno, sem interposicdo de eventual recurso pelas partes interessadas, a decisdo transitara em

julgado, extinguindo-se o0 processo.

Artigo 36° — As substitui¢bes ou impedimentos nos cargos da Diretoria Executiva ocorrerao
obedecendo a ordem descrita nos departamentos, da seguinte maneira:

I — Presidente: pelo 1° Vice Presidente e 2° Vice-Presidente, sucessivamente.

II — Diretor Financeiro: pelo 2° Diretor Financeiro.

IIT — Diretor Secretario: pelo 2° Diretor Secretario.

IV - Apébs as substituicbes na forma descrita nos incisos anteriores, a sucessido em qualquer
departamento vago ocorrera com a nomeacao do 1° e 2° suplentes, nesta ordem.

Paragrafo 1° — No caso de vacancia, eventual ou por necessidade da boa gestdo administrativa, o
Presidente podera remanejar os cargos entre os Diretores eleitos, respaldado por decisdo da maioria
da Diretoria Executiva.

Paragrafo 20 — A vacancia de 2/3 da Diretoria Executiva sera resolvida na forma do artigo 49° e seu

paragrafo do Estatuto Social.

Artigo 37° — As substitui¢des ou impedimentos dos membros do Conselho Fiscal obedecerdo ao
seguinte:

I — Na vacancia do cargo de Presidente, o Secretdrio reunira todos os membros do Conselho Fiscal
para elei¢cdo do seu substituto.

IT — Na vacéancia do cargo de Secretario, o Presidente reunira todos os membros do Conselho Fiscal
para eleicdo do seu substituto.

IIT — Na vacéancia do cargo de membro titular do Conselho Fiscal, o Presidente reunira todos os

membros do Conselho para elei¢do do seu substituto.

Paragrafo 1° — As substitui¢bes previstas nos incisos anteriores serdo efetivadas no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da protocolizacdo do pedido de desligamento no Protocolo Geral ou na
Secretaria da Diretoria Executiva, ou da data do transito em julgado da decisdo que eliminou o
membro do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° — Na ocorréncia prevista no artigo 50° do Estatuto Social, ou seja, vacancia de 2/3 de
todos os seus membros ou mais, o Presidente da Diretoria Executiva convocara Assembléia
Extraordinaria de Elei¢do para os cargos vacantes, obedecendo todos os critérios e prazos previstos no

Estatuto Social e Regulamento Interno.



Artigo 38° — As substituices ou impedimentos dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Secretarios e Coordenadores do Conselho de Camaras Setoriais obedecerio ao seguinte:

I - do Presidente: pelo Vice Presidente.

II — do 1° Secretario: pelo 2° Secretario.

III — dos Coordenadores: pelos seus Vices Coordenadores;

Paragrafo 1° — Ao assumir a Presidéncia do Conselho de Camaras em substitui¢do, o novo titular
devera providenciar o preenchimento do cargo de Vice-Presidente, convocando reuniao de elei¢do, que
ocorrera na forma do artigo 37° e paragrafos do Estatuto Social.

Paragrafo 2° — Decretada a vacéancia do cargo de 2° Secretario, o Presidente do Conselho de Camaras
tomara as mesmas providéncias previstas no paragrafo anterior.

Paragrafo 3° — Na substituicdo prevista no inciso III, o novo Coordenador providenciara o
preenchimento do cargo de Vice Coordenador, realizando elei¢do direta entre os membros da Camara
Setorial respectiva, respeitando-se o previsto no Paragrafo 3¢ do artigo 39° do Estatuto Social.
Paragrafo 4° - As substitui¢bes previstas nos incisos anteriores seréo efetivadas no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da protocolizacio do pedido de desligamento no Protocolo Geral ou na
Secretaria da Diretoria Executiva, ou da data do transito em julgado da decisdo que eliminou o
membro do Conselho de Camaras Setoriais.

Paragrafo 5° — Na ocorréncia do previsto no artigo 37° paragrafo 7°, ou seja, vacancia dos cargos de
Presidente e Vice Presidente, o Presidente da Diretoria Executiva convocara reuniio especifica para
eleicdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da protocolizacdo do pedido de desligamento no
Protocolo Geral ou na Secretaria da Diretoria Executiva, ou da data do transito em julgado da decisio
que eliminou os membros do Conselho. A elei¢do obedecera as normas previstas no Estatuto Social e

Regulamento Interno.

Artigo 39° — Nas Camaras Setoriais, respeitando-se o disposto no artigo 39° paragrafo 3° do Estatuto
Social, que estabelece o minimo de trés membros para existéncia da Camara Setorial, as
substituigdes obedecerao ao seguinte:

I - Do Coordenador: pelo Vice Coordenador, que permanecera até o final do mandato.

II — Dos demais cargos: por meio de eleigdo entre os membros da Camara, convocada pelo

Coordenador.

Paragrafo 1° — As substituigdes previstas nos incisos anteriores serdo efetivadas no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da protocolizacdo do pedido de desligamento no Protocolo Geral ou na
Secretaria da Diretoria Executiva, ou da data do transito em julgado da decisdo que eliminou o

membro da Camara Setorial.

Artigo 400 — Os cargos eletivos estardo sempre vinculados aos representantes e associadas. Cessando
qualquer relacao, seja do representante com a empresa que o indicou, seja da associada com a ACS, sera

decretada vacancia do cargo, ndo podendo subsistir o direito de um sem a outra.



CAPITULO VII -
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 41° — Para solenidades e eventos festivos realizados na Associagdo Comercial de Santos, ou nas

representacgoes externas, o protocolo respeitara a seguinte hierarquia:

I- Presidente da Diretoria Executiva.

II- 10 e 20 Vices Presidentes da Diretoria Executiva, respectivamente.
I11- 1° Diretor-Secretario da Diretoria Executiva.

1V- 10 Diretor-Financeiro da Diretoria Executiva.

V- 20 Diretor-Secretario da Diretoria Executiva.

VI- 20 Diretor-Financeiro da Diretoria Executiva.

VII-  Diretor Executivo, se houver.

Artigo 420 — Para deliberagdo em reunides de Diretoria Executiva é obrigatdério o quorum minimo de 4

(quatro) diretores.

Paragrafo Unico — Em caso de empate na votacio, prevalecerd o voto do Presidente da Diretoria

Executiva ou de quem substitui-lo na reuniio.

Artigo 43° — As reunibes do Conselho Fiscal somente ocorrerdo, obrigatoriamente, com a presenca

minima de 3 (trés) membros.

Paragrafo 1° - O Presidente do Conselho Fiscal convocara todos os membros titulares e suplentes
para as reunides. Todos participardo dos debates.
Paragrafo 20 — Os suplentes somente terdo direito a voto quando convocados pela auséncia do

membro efetivo. O critério de substituicio sera definido pelos membros presentes a reunifo.

Artigo 44° — Nas reunides do Conselho de Camaras Setoriais o nimero minimo para deliberagoes é de

1/3 de seus membros.

Paragrafo Unico — Em caso de empate na votacdo, prevalecerd o voto do Presidente do Conselho de

Camaras ou de quem substitui-lo na reuniio.

Artigo 45° — As deliberagoes nas reuniées das Camaras Setoriais obedecerdo aos seguintes quoruns:
I — Camaras com até oito membros: minimo de trés membros.
II — Camaras com nove membros ou mais: com pelo menos 1/3 em 12 chamada ou qualquer nimero 30

(trinta) minutos apés o horario designado em 22 chamada, sempre respeitando o minimo de trés.

Artigo 46° — Para realizacdo das Assembléias Gerais Extraordinarias previstas no artigo 30° inciso
XVIII paragrafo unico do Estatuto Social, que envolver aquisi¢cio ou venda patrimonial, mével ou
imével, doacdes ou obras que excedam a R$ 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais), a Diretoria
Executiva terd que obter os pareceres escritos, aprovados e favoraveis, com os respectivos relatérios

prévios do Conselho Fiscal e do Conselho de Camaras Setoriais.



Paragrafo Unico — Obtidos os relatérios favoraveis, a Diretoria Executiva disponibilizara o inteiro
teor da solicitacdo e dos relatérios no quadro de avisos da entidade, por e-mail, no site da ACS e, se
necessario, por outros veiculos de comunicagdo. Em seguida, podera convocar a Assembléia nos

termos do Estatuto Social.

Artigo 47° — Todos os procedimentos administrativos da Associagdo Comercial de Santos obedecerao
aos principios constitucionais do contraditério, da formalidade e da celeridade, norteados pela ética,

moralidade e legalidade.

Paragrafo 1° — Todas as Assembléias, reunides e deliberagdes serdo registradas em atas, que seréo

devidamente arquivadas.

Paragrafo 2° - Todos os prazos e datas estabelecidos neste Regulamento Interno nio poderdo ser
iniciados aos Sabados, Domingos ou feriados. Apés fixados, se eventualmente os prazos terminarem
nos finais de semana ou feriados serdo automaticamente prorrogados para o primeiro dia util

subseqiiente.

Artigo 48° — Este Regulamento Interno entra em vigor no dia 12 de julho de 2012, data em que foi

aprovado pelo Conselho de Camaras Setoriais, revogando-se todas as disposi¢ées em contrario.

Michael Robert August Timm Eduardo Carvalhaes Junior
Presidente Presidente do Conselho de Camaras
Ronaldo Jamar Taboada Omar Abdul Assaf
Diretor 1°. Secretario Secretario do Conselho de Camaras

Antonio Terras Junior
Juridico



